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Expediente N° 3776/22.-

DE NECOCHEA

SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPIO
VISTO: REGISTRO of"k.'iﬁ\_\z i
1004237

EECHA: (oo P
Que la Junta de Promociones, Ascensos, Calificaciones y Disciplina, a través de

los presentes actuados proyecta el llamado a Concurso en los términos del art. 177 y ss.
del CCT 25/ 17, correspondiente al siguiente cargo:

JERARQUICO CLASE 4, CATEGORIA 15 con 48 HORAS. JURISDICCION
1110102000, PROG. 24.00 —~JEFE DE DIVISION DE INDUSTRIA Y COMERCIO -
Habilitacion y Control de Actividades Comerciales-

CONSIDERANDO:

Que la Junta fija las siguientes pautas de implementacion para el desarrollo del
concurso, a los efectos de definir la conformacién de un cronograma considerando los
plazos necesarios para la notificacion de los periodos de difusion, convocatoria,
inscripeion y recepcion de documentacion, recusacion y excusaciones a las areas
pertinentes, a cuyo efecto fija:

La apertura del concurso se realizard el dia 10/04/2023, fecha desde la cual se
computara el plazo de 30 dias corridos para presentar un proyecto de trabajo.-

-PROYECTO DE TRABAJO: El mismo debera contener:

g A T Datos personales: Nombre y apellido, DNI, nro. de legajo, domicilio, casilla de correo
B electronico y teléfono de contacto.-

Consignar expresamente el cargo al que aspire concursar.-

Ammdonhs Antigtiedad en el Municipio y en el &rea, historial de Carrera municipal,
capacitaciones inherentes al cargo, estudios secundarios —excluyente-, estudios

‘ ~ inherentes al-earge-a concursar, certificado de antecedentes penales actualizado y

“ contener un analisis de
diciones donde se de
rporaria para mej

la situacion actual del area a la cual pertenece
sarrollq; indicar con precision las modalidades
. orar la prestacién del servicio y el detalle del
: i nllo recursos humanos y econdmicos, estimacion de tiempo
#arlo ylo cualquier otro dato que considerara relevante para ello
s, lineas o cualquier ilustracion que mejore la comprensisn de'
mmﬁﬁd:a; de; 20% de la presentacion), en formato de
clusion del plan de trabajo.. | g
texto se dmrrollnra en un

margen superior g inferior25
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El'l o .

o Ugar de inscripcion y presentacion del proyecto, serd la Oficina de la Subsecreta"
fivada, ubicada en e primer piso del Palacio Municipal sito en calle 56 nro- 2945

Necochea, en horario de atencién de lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas. -

Asimismo, debera incorporar el contenido por medio digital a la siguiente casilla de

correo electronico: juntadeapydmunicipionecochea@gmail.com. El plazo de entrega €n
ambos casos se extendera hasta el dia 10/05/23 a las 14:00 hs.-

-DESARROLLO DE LAS INSTANCIAS DE EVALUACION ESCRITA

Transcurridos quince (15) dias desde la fecha limite dispuesta para la entrega de}
oy 4 proyecto, se notificara a los nimeros y casillas de correo electrénico otorgados por el

- concursante, el resultado de la evaluacion del proyecto en los siguientes términos:
~ “APROBADO" o “DESAPROBADO’ - Realizada dicha notificacién con el resultado de
s i “APROBADO” se comunicara la fecha, hora y lugar para el examen escrito, el que se

ﬁ]ﬂé al quinto dia habil de la misma, y debera ser confeccionado integramente en
omputadora.- El lugar fisico para la toma del mlsmo sera el salon de actos del Palacio

t "",'cra, se evaluara el contemdo del CCT 25/17 Ordenanza Gral. 267/80,
ento Ejécu“tlvo) manejo de Excel y Werd"S‘stema Réfam, Ley de Etica
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La Jun
a Evaluadora elaborara el listado definitivo en orden de mérito de los postulantes
N las tres instancias de evaluacion, la cual estara determinada por el
de la suma del puntaje obtenido, en base a:

Examen escrito
Evaluacion ge Proyecto
del Proyecto

Evaluacion ge titulos y capacitaciones relacionados con el cargo.-

Anl s entes en régimen disciplinario.-

s . 1as justificadas e injustificadas durante los Gltimos dos afios; si el agente
| '3‘:::?’0 dispensado por Covid 19, debera tomarse como periodo el término de

Antiguedad en el area inferior o superior a 2 afios.-
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- ANEXOI EVALUACION DE LOS PROYECTOS
- | ASPECTOS A CONSIDERAR CRITERIOS QUE SUSTENTAN EL PUNTAJE

S . : PUNTAJE
1. Fundamentacion (Justificacion
3 a interna de la
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que |g _ SR
Propuesta escrita no permitiera establecer con claridad. Asimismo, posibilitara

apreciar : i
las Caracteristicas de la presentacion oral de los aspirantes.

i 7 o LR ‘
ASP1ECTOS A CONSIDERAR PUNTAJE
- Profundizacien y/o ampliacion de informacion, criterios y
enfoques de la’ propuesta, con fundamentacién en marcos
ertinentes LT
5 Justificacién de la propuesta acorde al area -
4- AQU_a]uzaciOn, adecuada contextualizacién de la propuesta g =
- Vlaprludad eneral de la propuesta
— 9. Claridad y precisién de la presentacion oral :j

Puntaje obtenido- Observaciones- Recomendaciones:
Firma de los evaluadores: &

El puntaje maximo de la defensa del proyecto sera de 10 puntos. La Comision
Evaluadora fundamentara Ia asignacion de puntaje, especificando la valoracion (de 0 a
2) dada a cada uno de los items numerados de 1 a 5, e incluyendo —de considerarlo
necesario- criterios adicionales que la Comision entendiere pertinente evaluar.

Puntaje minimo para la aprobacion: 7 puntos (70%).-
ANEXO Ill: EVALUCION ESCRITA
ASPECTOS A CONSIDERAR | PUNTAJE ]

Redaccién y ortografia

Claridad y precisién entre lo cuestionado y lo contestado
Extension de las respuestas

Utilizacion de normativa para justificar la respuesta

Anélisis, comprensién y aplicacion de conceptos sobre lo
preguntado

o ot bd

Puntajeobtenido: __ Observaciones- Recomendaciones:

Firma de los evaluadores:

B El puntaje méximo de la evaluacion escrita sera de 10 puntos. La Comisién Evaluadora
. fundamentara la asignacion de puntaje, especificando la valoracion (de 0 a 2) dada a

- N cada uno de los items numerados de 1 a 5, e incluyendo —de considerarlo necesario—
criterios adicionales que la Comision entendiere pertinente evaluar.

e mmrm la aprobacién: 7 puntos (70%).-

 la Secretaria involucrada da cuenta de la conformidad prestada al temario
ad evaluativa propuesta por la Junta de Ascensos, Promociones y
s f ades otorgadas por el art. 182 del CCT 25/17 -
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Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i ".k Municipalidad de

<Y Necochea

ARTicy
C\Lo“- Lidmese a concurso Interno para cubrir el siguiente cargo: JERARQUICO

LASE 4
 CATEGORIA 15, con 48 HORAS. JURISDICCION 1110102000, PROG. 24.00

~JEFE
= DE DivisioN pe INDUSTRIA Y COMERCIO -Habilitacion y Control de
Idades Comerciales-

ARTic .
HLO 2: £l desarmolio del concurso se regira con el siguiente cronograma: 30 dias

Para |5 .
Presentacion gel Proyecto a contar desde el dia 10/04/23 y hasta el 10/05/23 a

las 14
horas, plazo en g cual debera enviarse el contenido en sobre cerrado sin
identificaci
Ntificacion Y  soporte de correo

'Untadea " & electrénico a Ia siguiente  casilla S
% La fecha limite para su anélisis,
‘ :::e':a‘:ién Y devolucion sers el dia 02/06/23. La evaluacién escrita sera el 09/06/23 .y la
Sa del proyecto oral se fija el dia 16/06/23.- Todas las instancias seran correlativas

entre si, siendo necesario y excluyente la aprobacién de cada una para acceder a la
i Siguiente.

8000 ———u
s \893‘)33.: 40 ANOS DE DEMOCRACIA

&BM La publicacién del concurso y convocatoria para postularse al cargo, se
= R difundira a traves de la pagina web oficial del Municipio (www.necochea.gov.ar) y en la
~ web del trabajador municipal (http:// munnecochea.ignorelist.com:6165/web Empleado/
: | - Siﬁofmdex.php), donde se tendra por notificado a los mismos; ademas por medio de
- Memo enviado a la totalidad de las Secretarias y Ente Vial Rural quienes deberan
£ realizar las diligencias necesarias, por un lapso minimo de diez (10) dias corridos para
ar su publicidad a todos los trabajadores dependiente de aquellas y en sus

publiquese y comuniquese a las distintas Secretarias,
s a cada una, al Ente Vial Rural -
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